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Die UN-Behindertenrechts- Ja
konvention Y

- Artikel 24: Bildung
in ,,leichter” Sprache

- Jeder Mensch mit Behinderungen soll genau die
Dinge lernen und bekommen, die er braucht,
wenn er in eine Schule geht. Zum Beispiel
Blindenschrift oder Gebardensprache. Oder wie
man von einem Ort zum anderen findet.




Die UN-Behindertenrechts-
konvention

- Artikel 24 Bildung
in ,,leichter” Sprache

- Es muss sicher sein, dass Menschen mit
Behinderungen nicht diskriminiert werden. Sie
mussen die Moglichkeit haben, gleich wie alle
anderen Menschen in jede Schule zu gehen, in
die sie gehen wollen.




Inklusion — Alle gemeinsam



Die
UN-Behindertenrechtskonvention

erfordert Paradigmenwechsel



Paradigmenwechsel.:

- Bei der Einschulung standen bisher folgende Fragen im
Vordergrund:

-Ist das Kind schulfahig?
(Schuleingangsuntersuchung)

-Welche Schule ist die richtige fur
mein Kind? (Schulwahl)



In einer Schule fur alle, also in einer inklusiven
Schule, lautet die Frage:

-Welche Rahmenbedingungen
mussen wir schaffen, damit
dieses Kind an dieser Schule die

optimalen Lernbedingungen
bekommt?



Zweiter Paradigmenwechsel.:

- Die Sonderpadagogik hat durch separate Beschulung
die Bildungsfahigkeit aller Schilerinnen und Schuler
aufgezeigt.

- Nun qilt es, diese hohe sonderpadagogische
Kompetenz fur die allgemeine Schule und damit fur alle
Schuler fruchtbar zu machen!



Ziel aller schulischen und
partnerschaftlichen Bemuhungen:

Jede Schulerin und jeder Schiiler soll optimal
gefordert und herausgefordert werden,

» damit sie zu selbstbewussten, neugierigen
Personlichkeiten werden,

» die motiviert sind, die eigene und unsere

2 _ggemeinsame Zukunft zu gestalten.
FOOE

Mit gegenseitigem Respekt, mit Toleranz und
mit Humor kann dies gelingen



DIE WALDHOFSCHULE
TEMPLIN
EINE SCHULE FURALLE

Ausgrenzung — Separation
Integration - Inklusion



- Hochbegabte oder in der geistigen oder
korperlichen Entwicklung beeintrachtigte Kinder,
unauffallige oder anstrengende Kinder — alle
lernen gemeinsam in gemischten Klassen
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Das strukturelle Konzept

- In einer Klasse lernen maximal 18 Schulerinnen
und Schuler mit und ohne diagnostiziertem
Forderbedarf gemeinsam

- Zwel bis drei Padagogen arbeiten gemeinsam
unter der Leitung einer sonderpadagogischen
Fachkraft

- Rhythmisierte Ganztagsschule



Fordern und Herausfordern

- Die Kinder in ihren
Starken und Schwachen
fordern, so gut wie
moglich aber nur so viel
wie unbedingt notig, um
sie nicht in Abhangigkeit
zu halten

- Sie herausfordern, bis
an ihre Grenzen zu
gehen, sich in ihren
eigenen Moglichkeiten
ZU erproben




Heterogenitat und Individualitat
Fragen im Team zur Unterrichtsplanung

- Wie erganzen sich Starken, wie lassen sich
Schwachen kompensieren?

- Was kann der Einzelne zur Gruppe beitragen?
- Wer kann wem Partner und Helfer sein?
- Wer braucht was?

- In individuellen Lernangeboten konnen die Kinder
ihre eigenen Moglichkeiten ausloten und sich
spezielle Aufgaben und Ziele erarbeiten



Team-Teaching

- Die Fachlehrer sind dafur verantwortlich, dass in
allen Projekten die fachlichen Anliegen von allen
Kolleginnen umgesetzt werden.

- Die Lehrkrafte entscheiden uber Stundenplan
und Pausen.

- Das Klassenteam ist fur die
Unterrichtsgestaltung und das Erreichen der
Ziele verantwortlich und entscheidet, wann wer
was wie unterrichtet







Schulerauf’erungen nach der 6. Klasse:
Das gefallt uns an unserer Schule!

- Wir haben Englisch seit der ersten Klasse!

- Wir haben Computerunterricht seit der ersten Klasse!

- Jede Klasse hat mehrere Computer!

- Wenn ich eine Pause brauche- darf ich mich ausruhen!

- 7 Stunden Schule, das heil3t zu Hause keine Hausaufgaben machen!
- Jede Klasse darf Pause machen, wie sie es braucht!

- Wir gehen alle gemeinsam Mittagessen!

- Wir haben 2 Klassenraume!

Freitag ist immer Projekttag!



Die wissenschatftliche
Begleituntersuchung der
Waldhofschule hat
festgestellt, dass bisher
kein Kind manifestiert
misserfolgsorientiert ist.




EIN LEITBILD GIBT
ORIENTIERUNG




- Wir brauchen alle

- Wir bleiben zusammen

- Niemand bleibt zuruck

- Niemand wird beschamt

. & S $ 'ﬁ i Auf den Anfang kommt es an. Die
, o QR R

- groRten Anstrengungen unserer Schule
‘ "gelten den kleinsten Menschen!

Die ,Philosophie der Vielfalt®
(Schulphilosophie der Waldhofschule Templin)



Wir brauchen alle

- Brauchen wir wirklich alle Schulerinnen und
Schuler?

- Brauchen wir wirklich alle Kolleginnen und
Kollegen?

- Brauchen wir wirklich alle Eltern?

- Wen wurde ich gerne loswerden?
- Was gewinne ich damit?
- Was verliere ich damit?



Wir bleiben zusammen
- Ubergang Kita — Schule

- Klassengemeinschaften
- Gemeinschaft und Veranderung

- Lehrerteams

- Aufeinander eingespielt sein — sich auf
neue Partner einlassen

- Aber auch:
Niemanden ausschliel3en!



Niemand bleibt zuruck

- Jeder bekommt die Unterstutzung und Hilfe,
die er braucht

- Jeder achtet aufeinander,

- dass jede Kollegin, jeder Kollege die gleichen
Informationen hat

- dass auch Eltern nicht vom Informationsfluss
abgehangt werden

- dass in Problemsituationen geholfen wird

- Das gilt fur Lehrkrafte, Eltern, Kinder!



Niemand wird beschamt

v'"Nicht anschreien

vKeine Gewalt, kein Zwang

v Keine Abwertung oder Erniedrigung

v'Kein Blol3stellen

v'Nicht auf Fehler der Vergangenheit festlegen
v’ Behutsam mit einander umgehen

v Ermutigen

v'Wertschatzung entgegenbringen

v Kritik sachlich und offen benennen

»Positives Handeln bestarken



SCHULORGANISATION

Zelt zum Lernen und Leben



N
Der rhythmisierte Ganztag

- Verzahnung von Vor- und Nachmittag
- Zeit zum Lernen und Leben

- Freiarbeit — Wochenplanarbeit
— keine Hausarbeiten

- Waldprojekt und Schulerfirmen
- Aulderschulische Lernorte

ZEIT ZUM LERNEN WIE MAN LERNT
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ARBEIT IN
MULTIPROFESSIONELLEN
(JAHRGANGS-)TEAMS

Teamarbeit — gemeinsam geht es
leichter!



Die Arbeitszeit zwischen

Prasenzzeit und
Vertrauenszeit

- 35 Stunden Prasenzzeit
- 28 Stunden aktive Arbeit mit dem Kind
- 7 Stunden Vorbereitungen, Beratungen, etc

- 10 Stunden Vertrauenszeit (weitere
Vorbereitungen, Fortbildung, Fachliteratur,
Elterngesprache, Konferenzen)

- Die 36. Stunde und funf freie Tage

- Verantwortlicher Umgang mit Zeit und
Arbeitskraft

- Formale Korrektheit und verantwortliche Freiheit



,Stille-Raum” fur Lehrkrafte
Beispiel aus der Reformschule Kassel
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Teamarbeit braucht

fest eingeplante Zeit

-Das Team ...

- ... trifft Entscheidungen Uber Stundenplan
und Pausen

- ... Ist verantwortlich fur Unterrichtsgestaltung
und das Erreichen der Bildungsziele

- ...entscheidet, wer wann was wie
unterrichtet



Die Zusammenarbeit mit
den Sonderpadagoginnen

<2 Klassen bekommen je vier Stunden eine
Sonderpadagogin / einen Sonderpadagogen (zusammen 8
Stunden)

<Je zwei Stunden werden davon in beiden Klassen
Unterricht fur die gesamte Klasse verantwortet (= 4
Stunden)

<Mit den beiden Klassenlehrkraften bereitet der
Sonderpadagoge / die Sonderpadagogin den Unterricht vor
und reflektiert ihn (= 2 Stunden)

<+ Die restlichen zwei Stunden stehen fur unterstutzende oder
begleitende Peergroup-Arbeit zur Verfugung.
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DIDAKTISCHE
HERAUSFORDERUNGEN
INKLUSIVEN UNTERRICHTS

... als Chance, Unterricht neu zu
denken und zu gestalten
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,JCH UNTERRICHTE MEINE KINDER
NIE; ICH VERSUCHE NUR,
BEDINGUNGEN ZU SCHAFFEN,

UNTER DENEN SIE LERNEN
KONNEN.*

Albert Einstein



These

- Durch individuelle Forderung und durch
Forderung der sozialen Kompetenz wachst
die Selbstachtung und damit die Bereitschaft
zum Lernen.

- Schwelle: Der Spall an der Schule und die
Freude an der Neugier durfen nicht
verschuttet werden.



R - :
INDIVIDUELLE FORDERUNG

IST NICHT SEPARIERENDE
FORDERUNG!




Angemessene Unterrichtsformen fur

eine inklusive Schule:

- Drastische Reduzierung von Frontalunterricht

- Facherverbindende und ubergreifende Projekte
- Schuler lernen mit Schulern
- Projektwochen

- Freitags ,ohne Stundenplan®

- Lebenspraktischer
Unterricht

- Wochenplanarbeit
(keine Hausaufgaben)

- Lernlandschaften als Chance zum
selbstgesteuerten, entdeckenden
Lernen




Lernlandschaften
Beispiele gemeinsamen Unterrlchts

- Deutsch:

Gedichtewerkstatt

- Mathematik:
Einfuhrung in die
Volumenberechnung

- Gesellschaftswissenschaftlicher Unterricht:

Mittelalter

- Gesellschaftswissenschaftlicher Unterricht:

Erdbeben



Erdbeben und Vulkane — eine Lernlandschaft fur den
funften Jahrgang




INKLUSIVES |
KERNCURRICULUM UND
INDIVIDUELLE LERNPLANE

- Alle Kinder in den Blick nehmen



Bei einer Schulklasse kann das durchschnittliche
Entwicklungsalter um 3 Jahre auseinander liegen

Anzahl Kinder

2.9 6 6.5 7 75 8 8.2

Entwicklungsalter in Jahren
I n=20 Kinder von 7 Jahren

Aus: Largo und Beglinger, Schulerjahre, 2010



Lebensalter und Entwicklungsalter liegen in
verschiedenen Bereichen oft auseinander ...
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Aus: Largo und Beglinger, Schulerjahre, 2010



... UNd unterscheiden sich extrem zwischen Kindern
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Das inklusive schulinterne Curriculum
zeigt auf ...

- ... wie und auf welchen Wegen sich die Kinder
die erforderlichen Verhaltens-, Interaktions- und
Kommunikationsstrategien aneignen.

- ... wie und in welchem Umfang sie fachliches
Wissen erlangen und Problemlosungsstrategien
entwickeln konnen.



Die zu erreichenden Kompetenzen und Lernziele mussen
so differenziert und offen formuliert sein, dass ...

- ... gemeinsames Lernen am gleichen Gegenstand
auf unterschiedlichen Niveaustufen moglich wird.

- ... Individuelle Lern- und Entwicklungsplane daraus
erarbeitet werden konnen.

- ... Kriterien fur eine individuelle Leistungsbewertung
daraus abgeleitet werden konnen.



Lernbereiche einrichten

Beispiel: Hauswirtschaft als fachertubergreifendes "
handlungsorientiertes Lernfeld

- Die Facher Sachkunde, Deutsch und Mathematik stellen
far einen Zeitraum, zum Beispiel fur ein halbes Jahr
jeweils eine Stunde pro Woche zur Verfugung, um far
diesen Zeitraum den sehr handlungsorientierten
Lernbereich ,Hauswirtschaft® zu gestalten.

- Ziel: Erarbeiten von Grundlagen (Kenntnisse, Techniken,
Verfahren), die eine individuelle, zunehmend
selbststandige Lebensfuhrung ermoglichen.



Forderung leistungsstarker Schulerinnen

und Schuler

\ Einsatz als
JAssistenz-
Teacher”

Prasentation von
,Forschungs-
ergebnissen”

Enrichment
(zusatzllche
Anregungen und
Materialien)

Forderung in der
Wochenplan- oder
Freiarbeit




Forderung schwerstmehrfach beeintrachtigter
Schulerinnen und Schuler

\ Forderung der

Sinneswahr-
nehmungen

Besuch des
Snoezelraumes

Kommunikations-
ubungen z. B.
Ja/Nein-Karten

Forderung in der
Frei- bzw.
Wochenplanarbeit




VIELFALT ALS CHANCE
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Individuelle Lernplane
Leistungsruckmeldung
Leistungsbewertung



Kinder sind verschieden ...... und haben
unterschiedliche Starken

- Starken zu starken ist ungleich sinnvoller als
die Schwachen ausgleichen zu wollen



Leistungsbewertung

- Selbstreflexion einuben
- Ruckmeldesysteme entwickeln

- Prasentationen als Formen der Leistungssicherung
nutzen

- Differenzierende Formen der Leistungsbewertung
erarbeiten

- Schuler — Eltern — Lehrergesprache als fur
Leistungsruckmeldungen nutzen

- Lern- / Bildungspasse
- Portfolios



Das ,,Kind-Eltern-Lehrer-Gesprach*
und der ,,Individuelle Lern- und Entwicklungsplan®

- Regelmalige Kind-Eltern-Lehrer-Gesprache sind eine
effektive Moglichkeit zur Leistungsruckmeldung sowohl an
die Eltern als auch an die Kinder — und gleichzeitig dienen
sie der Fortschreibung der individuellen Lernplane.

- Damit wird das Kind angeleitet,
- sein eigenes Lernen zu reflektieren,
- Verantwortung dafur zu ubernehmen,
- aber auch mit Ruckmeldungen und Erwartungen anderer
umzugehen.
- Im Ruckblick wird die eigene Leistung reflektiert,
miteinander werden die Ziele fur die kommende Zeit

vereinbart.



Arbeitsblatt: Vorbereitung Kind-Eltern-Lehrer-Gesprach

Das ist mir in letzter Zeit besonders gut gelungen ...
1.
2.
3.

Auf diese Lernfortschritte bin ich besonders stolz:
1.
2.
3.

In diesen Bereichen habe ich noch Schwierigkeiten, da muss ich mich

noch besonders anstrengen:

Und das ist mir noch besonders wichtig, dass wir dartber sprechen:




_ Musterblatt Lerntagebuch — Vortrag/Referat _

Mein/Unser Thema:

Partner:

Anmerkungen

So bin ich/sind wir zum Thema gekommen:

Das haben wir mit der Lehrerin/dem Lehrer abgesprochen:

Das habe ich/haben wir zum Thema gelesen:

Diese Internet-Adressen haben wir genutzt:

Diese Personen haben wir befragen und um Hilfe gebeten:

Das haben wir genutzt, um das Thema zu veranschaulichen:

Diese Fragen/Aufgaben sollen zum Nachdenken anregen:

Das fand ich/fanden wir schwierig:

Riickmeldung der Mitschiilerinnen und Mitschiiler und der Lehrerinides Lehrers:

Zum Vortragsstil, zu Sprache und Aussprache:

Zur Gliederung:

Zum Inhalt und zur Verstandlichkeit:

Zur Veranschaulichung:

Sonstiges:

Was ich daraus gelernt habe und mir fiir das nachst Mal vornehme:




Vergleichsarbeiten fur die 4. Klassen im Schuljahr
2007/08

Vergleichsarbeiten - 4. Klassen - Schuljahr 2007/08

@Brandenburg
B Waldhofschule

Lesen Schreiben Mathe-Gréfen und Messen Mathe- Zahlen und Operationen
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INKLUSION ALS
VORAUSSETZUNG
MODERNER
UNTERRICHTSGESTALTUNG

... well wir wissen, dass jedes Kind ein Konner ist!



Kinder sind Konner

»Wir brauchen eine Kultur der Anerkennung des
Konnens!

»|m forschenden Lernen sind Fehler
selbstverstandlich

~Lernen ist Neugier ist Forschen ist Suche nach
Antworten ...

»... dazu mussen wir zuhoren und die Fragen der
Kinder wahrnehmen

»>Und wir mussen es ihnen vorleben — indem wir
einander als Konner anerkennen!



Inklusive

Bildung wird
uf den Weg

gebracht




Inklusion verandert die Schule...

- Zurzeit bezeichnen viele den Weg der Inklusion als
unmoglich. Es bestehen Angste vor ausufernder
Heterogenitat.

- Es wird Fehler und Irrtimer auf dem Weg geben. Wir
mussen aufpassen, dass diese nicht auf dem
Rucken unserer Kinder ausgetragen werden.

- Aber: Wenn fur unsere Kinder gilt, dass man aus
Fehlern lernen kann, machen wir es ihnen vor:
Aus Fehlern lernen!



INKLUSION

Der Testfall fur eine gute Schule



Viel Freude beim Reflektieren und
Diskutieren wunscht:

Wilfried W. Steinert

- Steinert@der-Bildungsexperte.de

] ‘.\cwsn,e ’

. www.der-Blldungsexperte.fje ,»‘ ‘..z
- Platanenstr. 1 | 17268 Templin Te, &
EInsaN
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BILDUNGS
- und nun auch auf Facebook EXPERTE

BILDUNGSBERATUNG
UND FORTBILDUNG




